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Zvanje Period Institucija
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PREGLED OBJAVLJENIH RADOVA

B) Naucni ¢lanci - Strucni radovi

PrivlaCenje stranih ulaganja u uslovima tranzicije, Trgo A. Poslovne novine, Sarajevo, april.
2000.

Trgovanje u EDI okruZenju, Kurtovi¢ S. Trgo A., Informatika, Studij informatike, Mostar,
2000. godina III, br. 3.

Kupovina i spajanje-dominantan oblik poslovanja kompanija u svijetu, Kurtovi¢. S., Trgo A.,
Zbornik radova, Ekonomski fakultet, broj 1. Mostar, januar-juni 2001.

MenadZzment ljudskih resursa-hardvarski model, §unje A., Trgo A., Zbornik radova 2.
Ekonomski fakultet, Mostar, juli-decembar 2001.

Konkurentnost-osnovni imperativ rasta, Trgo A., Zbornik radova 1, Fakultet za poslovni
menadzment, Mostar, januar-juni 2002.

Vizija i misija —organizacijsko ishodiste i odrediste, Sunje A., Trgo A., Zbornik radova 2.
Fakultet za poslovni menadZment, Mostar juli-decembar 2002.

Ljudski resursi-izvor konkurentske prednosti kompanije, Kurtovi¢ S., Trgo A., Zbornik radova
4. Fakultet za poslovni menadZment, Mostar, juli-decembar 2003.

Znacaj i odgovornost upravljanja postprivatizacijskim preduze¢ima u Federaciji BiH, Trgo A.,
Zbornik radova br.5. Fakultet za poslovni menadzment, Mostar, januar-juni 2004.

Reorganizacija preduzeca i njen uticaj na implementaciju oblikovane poslovne strategije, Trgo
A., Zbaornik radova br.6. Fakultet za poslovni menadzment, Mostar, juli-decembar
2004.

Menadzerska uloga poslovnog odluc¢ivanja kao znacajan faktor rasta i razvoja preduzeca, Trgo
A. Ovc¢ina V. Tranzicija, Ekonomski institut Tuzla, 2006.

Organizovanje kao klju¢na kompentencija konkurentnosti, Trgo A. Ov¢ina Veldin, Zbornik
radova br. 10. Fakultet za poslovni menadzment, Mostar, Juli-decembar 2006. god.

Uspjesnost organizacije kao funkcija primjene principa upravljanja znanjem i balanced
scorecard koncepta, Adil Trgo, Elvir Cizmié, Zbornik radova br. 12. Fakultet za
poslovni menadZzment, Mostar, juli-decembar 2007. god.

Strategija privlacenja direktnih stranih investicija, Adil Trgo, Veldin Ov¢ina, Revija za pravo i
ekonomiju, godina 9. br. 2 Mostar , 2008. god.

Poslovanje preduzeéa i preduzetniStvo-priru¢nik; M.Markovi¢, A Trgo, Fakultet za
poslovni menadzment, Mostar, 2005. god.

Tranzicija i privatizacija preduze¢a u FBiH-stanje i perspektive, Adil Trgo, Fakultet za
poslovni menadzment Mostar, 2006. god.

Preduzetnistvo, Adil Trgo- skripta, IC Stamparija Mostar, 2007. god.

Ekonomika preduzeéa- Zbirka rijeSenih zadataka, Adil Trgo, Sabina Sehi¢, Fakultet za
poslovni menadzmet, Mostar, 2009.god.

Ekonomika preduzeéa, Skripta, Adil Trgo, IC Stamparija Mostar, 2009. god.



OSTALE AKTIVNOSTI

Clan Upravnog odbora, Ekonomski fakultet (Univerzitet "DZemal Bijedi¢"), Mostar,
novembar 1996-septembar 1998,

Clan Savjeta Univerziteta "Dzemal Bijedi¢", Mostar, decembar 1999- 2002,

Prodekan, Ekonomski fakultet (Univerzitet “DZemal Bijedi¢”), Mostar, septembar 2000-2002,
2002-2004, 2004-2006.

Savjetnik Rektora Univerziteta “DZemal Bijedi¢” Mostar, 2002-2004,

Clan Savjeta Univerziteta “DZemal Bijedi¢” Mostar, 2005-,

Clan Upravnog odbora, Feroelektro d.d. Sarajevo, 1998-2002,

Vjec¢nik opcinskog vijeca Mostar-Zapad 1996-2000,

Clan Nadzornog odbora, Putevi Mostar d.d.,Mostar, juni 2001- 2005.,

Clan Nadzornog odbora, Niskogradnja d.d. Mostar, 2001-2004.,

Clan Uprave FK Velez, Mostar, 1997-1999,

Predsjednik Upravnog odbora, Zitopromet d.o.0., Mostar, 1996-1998.

Predsjednik Nadzornog odbora, Mostar film d.o.o. Mostar, 2001-2005.,

Predsjednik Nadzornog odbora Apro export-import d.d. Mostar, 2001-2005.

Clan Upravnog odbora, Srednja ekonomska $kola Mostar, 2004-2006

Ptredsednik NO JP Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo, novembar 2007-januar 2008.

Clan NO JP Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo januar 2008-

Predsjednik Savjeta Univerziteta "Dzemal Bijedi¢” Mostar juni 2008-

Mentorstva i ¢lanstva u komisijama doktorskih i magistarskih radova :

Mentor za izradu magistarskog rada na Fakultetu humanistickih nauka kandidata Ranke
Katalinski na temu: MenadZerska uloga zene u odgojno obrazovnom sistemu BiH.

Clan komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada kandidata Majde Dizdarevi¢, Jasne
Eminovi¢ i Ivone Celebié,

Clan komisije za ocjenu podobnosti teme i kandidata mr. Anera Zuljevi¢a i mr. Sanvile Vuk

DOKTORSKA DISERTACIJA

Pozicije i perspektive preduzeéa u procesu tranzicije i privatizacije u Federaciji BiH,
Univerzitet “DZemal Bijedi¢” u Mostaru- Fakultet za poslovni menadZment, 2002.

MAGISTARSKI RAD

Determinante deviznih kurseva, Univerzitet “DZemal Bijedi¢” Mostar- Ekonomski fakultet,
1996.



