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RADNA AKTIVNOST
Zvanje Period Institucija

Visi asistent
Oblast Finansije

Decembar - 2006

Univerzitet "DZemal Bijedi¢"
Fakultet za poslovni menadzment
Mostar

Asistent
Oblast: Marketing

Maj - 2003

Univerzitet "DZemal Bijedic"
Fakultet za poslovni menadzment
Mostar

Asistent
Oblast Finansije

Februar -2000

Univerzitet "DZemal Bijedic"
Ekonomski fakultet/Fakultet za
poslovni menadZment Mostar

Komercijalista

Februar 1998-novembar 1999

Euromebel Mostar

Naucni ¢lanci

Objavljeni radovi

1. ,VaR/CaR metoda u identifikaciji i upravljanju kreditnim rizikom®, Zbornik radova Fakulteta

za poslovni menadzment, Univerzitet ,DZemal Bijedic", januar - juni 2007, Mostar.

2. ,VaR/CaR metoda u identifikaciji i upravljanju trziSnim rizikom", Zbornik radova Fakulteta za

poslovni menadzment, Univerzitet DZzemal Bijedic¢", juli-decembar 2006, Mostar.

3. "Osnovni koncepti VaR/CaR metodologije u upravljanju bankarskim rizicima", Zbornik radova

Fakulteta za poslovni menadzment, Univerzitet DZzemal Bijedic¢", juli-decembar 2005, Mostar.

4. "Small enterprises — Advance in development Process" koautor sa Smailbegovi¢ S., Zbornik
radova Ekonomskih fakulteta u BiH — Tempus projekt Nr. AC-JEP-14150-1999, 2002, Sarajevo.




5."Primjena marketinskih strategija u programu razvoja novih proizvoda", koautor sa Markovi¢
M., Zbornik radova Ekonomskog fakulteta u Mostaru "Univerzitet Dzemal Bijedi¢", 2001/02,
Mostar.

Dodatna profesionalna edukacija: certificirani seminari

Ostale

1. International Forum Bosnia, certifikat iz ,MenadZment naucnoistrazivackih projekata®,
seminar odrzan na FIT-u, Mostar, novembar 2007.

2. International Forum Bosnia, certifikat iz ,Metodologija naucnoistrazivackog rada"“, seminar
odrzan na FIT-u, Mostar, april 2007.

3. Financial managament and Assessment in Higer Education, Organizator: United States
Agency for International Development, Private Sector Accounting Reform Project, Sarajevo,
BiH, juli - august 2004.

4. Financial managament and Assessment in Higer Education, Organizator: United States
Agency for International Development, Private Sector Accounting Reform Project, Neum, BiH,
juli — august, 2003.

5. Studijski boravak na KMU Institutu - Institut fur Kompetenzbildung und
Unternehmensentwicklung fur Mittelstand und Handwerk gGmbH, i Univerzitetu Paderborn,
Organizator: Deutscher Akademischer Austtauschdienst — DAAD, Njemacka, Paderborn,
februar-mart 1998.

nastavne i strucne aktivnosti

1. Clan Nadzornog odbora Gradevinskog fakulteta Univerziteta ,DZemal Bijedi¢® u Mostaru,
oktobar 2008.

2. NVO ,Forma F*, projekat: Edukacijom Zena do jednakih Sansi na trzistu rada, predavac na
temu:“kultura komuniciranja“, mart 2007, Mostar.

3. Clan Upravnog odbora EUA tima Univerziteta "Dzemal Bijedi¢", samoevaluacijski proces,
januar - juni, 2004.

4. TEMPUS NP — 16098-2001  "Izgradnja mreZe za dalji razvoj nastave u upravljanju malim i
srednjim preduze¢ima na ekonomskim fakultetima u BiH i SRJ, Fakultet za poslovni
menadZment, Univerzitet "DZemal Bijedi¢", 2002-2004, Mostar.

5. TEMPUS PHARE PROJECT JEP 14150-99: ,Entwicklung von Lehrplanen fur
Mittelstandsmanagament® - Razvoj nastavnih planova i programa iz upravljanja malim i
srednjim preduze¢ima na ekonomskim fakultetima u BiH, Ekonomski fakultet, Univerzitet
"Dzemal Bijedi¢", 2000-2001, Mostar.

6. TEMPUS PROJECT: "Razvoj i usaglasavanje nastavnih planova i programa na
ekonomskim fakultetima", Varsaw School of Economics, maj, 2000, Poljska.

Magistarski rad

~Mogucnosti i ograniCenja VaR/CaR metodologije u identifikaciji i upravljanju trziSnim i kreditnim

rizikom

u bankarskom poslovanju", odbranjen 14. septembra 2006. godine na Ekonomskom fakultetu

Univerziteta u Sarajevu.

Posebna znanja i vjeStine

Dobro znanje engleskog i njemackog jezika,
Dobro poznavanje osnovnih programa na PC (MS Word, MS Excel, Power Point).



